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-
1. Para Kepala Unit di UT Pusat
2. Para Kepala UPBJJ
3. Para Pegawai UT

Menindaklanjuti kebijakan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi 
Birokrasi (PANRB) tanggal 06 Mei 2022 tentang Penerapan kebijakan Work from Home 
(WfH), maka bersama ini kami sampaikan beberapa ketentuan sebagai berikut:

1. Mulai tanggal 09 Mei – 13 Mei  2022, kepala unit mengatur jadwal  jadwal di unit masing-
masing untuk pegawai yang menjalankan Work from Home (WFH)  50% sampai dengan 
70%  dari jumlah  pegawai. Kebijakan  ini akan dievaluasi lebih lanjut sesuai dengan 
situasi dan kondisi. Unit kerja bersifat kritikal diizinkan WfO namun dengan tetap 
mengedepankan protokol kesehatan.

2. Pelaksanaaan WfH tidak boleh mengganggu pelayanan operasional kantor
3. Untuk kegiatan rapat koordinasi/pelatihan dan pelayanan sebisa mungkin dilakukan

secara daring, kecuali dalam situasi yang  sangat mendesak dengan tetap mematuhi 
protokol kesehatan secara ketat. 

Kebijakan WfH diterapkan dengan tujuan untuk menghindari kemacetan arus balik dan 
memberikan  kesempatan pegawai untuk isolasi mandiri selama beberapa hari kedepan yang 
diharapkan  mencegah adanya pertambahan kasus Covid-19 dan konsisten dalam penerapan 
disiplin protokol kesehatan.

Peraturan  tentang BDR/BDK/Pencegahan Penyebaran Covid yang sudah dikirim 
sebelumnya yang tidak bertentangan dengan Surat Edaran ini  dinyatakan   tetap berlaku dan 
merupakan satu kesatuan dengan Surat Edaran ini sampai dengan ditetapkannya kebijakan 
baru.
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Demikian informasi ini kami sampaikan. Semoga Tuhan Yang Maha kuasa selalu
melimpahkan rahmat-Nya kepada kita semua.
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